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Notre objectif: récupérer les 17h hehdomadaires supprimées sans
raison par le rectorat pour Ia rentrée prochaine !

Notre hut: maintenir nos groupes a 15 éléves comme c’est Ie ¢as
depuis trois années fdans notre lycée ce gui fait que
les éleves s’y sentent hien et y réussissent!

g\\ﬂ-\\““s " EN ENVOYANT GE MAIL AU
RECTEUR DE LACADEMIE

Al'attention de M. Denis Rolland. Recteur de I'académie.

Je soutiens par ce mail les enseignants du lycée Jules Siegfried du Havre
afin qu'ils obtiennent lemaintien des 17 heures hehdomadaires leur
permettant de dédoubler leurs classes et d'assurer le meilleur
enseignement possihle atous les éléves.

aladresse:chel.cabinei@ac-caenir
copie 4: contact.siegiried@gmail.com

ou en scannant le QR code:

Malgré des effectifs stables, sans justification ni concertation, le Rectorat a réduit de
17h notre nombre d'heures d'enseignement par semaine; soit 612 heures annuelles.
Cela, nous le refusons !

Les éleves intégrent le lycée Jules Siegfried pour y apprendre un metier et reussir leur
intégration professionnelle. Certains connaissent de grandes difficultés sociales,
familiales... D'autres ont vécu l'échec scolaire au collége et arrivent au lycée fragilisés
et en perte de confiance. Pour beaucoup de nos éléves, le lycee professionnel est
I'occasion d'une seconde chance, d'un nouveau départ scolaire. Encore faut-il pouvoir
leur en offrir I'opportunité ! Cela n'est faisable qu'a une condition : travailler en groupe
de 15 éleves car a 30, en classe entiere, c'est impossible !

Aujourd’hui, nous sommes en mesure de dédoubler toutes nos classes dans toutes les

matieres en seconde professionnelle ainsi que dans un grand nombre de classes de
premiére et terminale.

C'est pour nous la condition premiére de la réussite de nos éléves !

De plus en plus d'éléves sont diagnostiqués comme sujets a des troubles
psychomoteurs (dyspraxie, dysphasie, dyslexie...), ce qui explique leurs difficultes
scolaires. Leur nombre peut atteindre le tiers d'une classe. Chacun de ces éléves
requiert une pedagogie particuliére et individualisée. Elle ne peut étre mise en cauvre
qu'en groupe. Si le lycée Jules Siegfried est de plus en plus identifié pour la qualité de
son travail d'accompagnement des éléves présentant des difficultés psychomotrices,
c'est précisément parce que nous avons pu, ces deux derniéres années, préserver le
dédoublement de nos classes.

15 éléves, cela permet de prendre en compte les difficultés et les facultés de
chacun et de tous.

En 2016-2017 le lycée Jules Siegfried a été classé 1er lycee professionnel de Seine
Maritime (sur 40) et 4éme de Normandie (sur 109) (Le Parisien et I'Etudiant). Le taux
de réussite au Bac Pro a été de 85 % soit 7 points de plus que le taux national moyen
(78 %). Plus significatif encore : 79 % des éleves de seconde obtiennent leur
baccalaureat dans |'établissement, ce qui est supérieur de 16 points au taux moyen
national (63 %). Nos éléves restent au lycée et y réussissent. Ce résultat souligne
l'importance de linvestissement pédagogique fait en classe de seconde et qui
détermine la réussite au Bac Professionnel. Ces indicateurs ont positivement bondi
depuis 2 ans, ce qui correspond exactement au moment ou nous avons obtenu du
rectorat une enveloppe horaire suffisante pour dédoubler la majorité de nos classes.
Comment dés lors pourrions-nous accepter un retour en arriére et des
conditions dégradées qui, nous le savons, auront des conséquences négatives
immédiates sur la réussite de nos éléves ?

Nous avons demandé audience au rectorat pour défendre notre lycée. Cette
demande est pour linstant restée sans suite. Sans votre aide nous ne
l'obtiendrons pas!



